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 به نام خدا

 مقدمه .1

سامانه مدیریت یادگیری الکترونیکی دانشگاه فرهنگیان، بر مبنای سامانه مدیریت یادگیری  

( 2.7 version ) Moodle  که یکOpen Source LMS  محسوب می شود طراحی و بنا به

 .نیازی های دانشگاه فرهنگیان بومی سازی شده است

یری سامانه مدیریت یادگاین راهنما بنا به ضرورت ارائه یک شیوه نامه برای استفاده از 

هیه شده است و با توجه به ضیق وقت، با شتاب ت "فرهنگیادا"الکترونیکی دانشگاه فرهنگیان 

در ابتدای راه، مورد استفاده یا حتی گرفتن ایده برای کاربری امکانات  و امید است بتواند

 بیشتر سامانه قرار گیرد.

این مجموعه قسمت اول از راهنمای مدرسان و همچنین ویراست نخست آن است و بنا 

داریم بلافاصله تهیه قسمت دوم و پس از آن ویرایش هر دو قسمت و توسعه بخش های 

 هیم.آن را ادامه د مختلف

منبع اصلی برای تدوین این راهنما مستندات مودل )قابل دسترسی در 

 https://docs.moodle.org/28/en/Main_page   و برخی تجربیات قبلی در کار با

 مودل بوده است(

ای دریافت بازخورد ها و راهنمایی هپیشاپیش بابت کاستی ها پوزش می خواهیم و منتظر 

 شما برای تکمیل این راهنما هستیم.

 

 واژگان به کار رفته در متن: اصطلاحات و .2

 ه بر پایه ک یادا: سامانه مدیریت یادگیری الکترونیکی دانشگاه فرهنگیانفرهنگ

Moodle LMS  (Learning Management system) ه یک برنامه کOpen 

Source  .است طراحی و اجرا شده و حقوق آن متعلق دانشگاه فرهنگیان است 

  چهار نوع سطح دسترسی موجود است: سطح دسترسی: به طور کلی در این محیط 

o  در محیط درس ایجاد شده راهبریاستاد: با دسترسی کامل 

o  در محیط درس مربوطه بنا به صلاحدید  کاربریدانشجوی درس: با دسترسی

 و میزان دسترسی داده شده از طرف استاد استاد

https://docs.moodle.org/28/en/Main_page
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o  سایت: دسترسی به کلیات سایت و عناوین درس ها و آزمون ها یا تالار عضو

 هایی که برای عموم اعضای سایت تعریف شده اند.

o ایی و یا بخش ه مهمان: با دسترسی محدود به کلیات سایت، عناوین درس ها

که ببه طور مقطعی برای استفاده مهمان نیز قابل دسترسی هستند. ) مشابه 

 برخی پخش های اینترنتی زنده از سمینار ها(

 ه ان درس، استاد و دانشجویان معین کدوره الکترونیکی: یک دوره درسی شامل عنو

فایل های  اریذبار گدر محیط فرهنگیادا و با دسترسی به قابلیت های مختلفی شامل 

الکترونیکی درس، تکالیف، آزمون، بررسی و نمره دهی و کامنت گذاری تکالیف و 

و دانلود درس، انجام تکلیف، انجام آزمون برای دانشجو و  آزمون توسط استاد

 استاد و دانشجو می باشد.شرکت در تالار گفتگو برای 

 ،اعم از ارائه درس، دوره الکترونیکی محض: تمامی فعالیت های مربوط به دوره 

انجام تکالیف و حل تمرین، آزمون و غیره در محیط الکترونیکی و بدون نشست های 

)مگر با صلاحدید استاد، آزمون نهایی که به صورت فیزیکی  فیزیکی انجام می شود.

 برگزار می شود(

  :عمدتا  ) در این نوع، استاد بخشی از فعالیت های درسی دوره الکترونیکی تلفیقی

)فعالیت های حل تمرین، آزمون،...( و بخش دیگر حضوری را به صورت تدریس( 

 انجام می دهد. را به صورت الکترونیکی

  چرخشی دوره الکترونیکی تلفیقیFlipped) در این روش، استاد به فراخور دوره :)

ن را وقسمت های تدریس را به صورت الکترونیکی و قسمت های حل تمرین و آزم

 صورت حضوری به بحث می گذارد. به

 یارب هاگشناد یمسر یاه دحاو وزج هک دوش یم قلاطا یسرد هب :یمسر هرود 

 وجشناد و سردم و دوش یم هبساحم هرود نایاپ رد و بوسحم عطقم کی ندنارذگ

 .دنشاب یم یسرد دحاو دنچ ای کی رد سرد نیا نارذگ هب فظوم

 یارب هاگشناد یمسر یاه دحاو وزج هک دوش یم قلاطا یسرد هب :دازآ هرود 

 نیا ندنارذگ یارب یرابجا وجشناد و سردم و دوشن بوسحم عطقم کی ندنارذگ

 .دنشاب هتشادن یلیصحت عطقم کی لوط رد دحاو
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  طبقه درسی: مجموعه یک گروه از درس هایی با موضوع یا رشته تحصیلی یا کارکرد

 مشابه 

  :حسب  برآموزشی مدرس در دوره الکترونیکی ایجاد شده که سناریوی طرح درس

نوع کلاس انتخاب شده ) الکترونیکی محض، تلفیقی،...( می تواند تعریف شود و 

که به عنوان مثال چند کلاس الکترونیکی و چند کلاس زنده در نظر مشخص کند 

 دارید؟ برنامه تان برای استفاده از دوره الکترونیکی برای ارائه درس های دوره

س، برای قرار دادن منابع تدریفقط زمون یا حتی است و یا فقط برای حل تمرین یا آ

س خود مایل هستید از کلا یاز آن استفاده خواهید کرد؟ برای کلاس الکترونیک

ویر آیا مایلید از کلاس های مالتی مدیا ) ضبط و ترکیب تصکنید؟  استفادهضبط شده 

ا فقط به یو صوت استاد، تصویر فایل یا وایت برد  به صورت همزمان( بهره ببرید؟ 

قرار دادن فایل های هر درس بسنده می کنید؟ فایل های پاور پوینت برای ارائه 

( دارید؟ home workچند تکلیف )یا روی وایت برد می نویسید؟ درس دارید 

 حل تمرین به چهترتیب قرار گرفتن محتوای آموزشی در هفته چگونه است؟ 

ن آزموآیا از تالارهای مباحثه آنلاین استفاده خواهید کرد؟ صورت خواهد بود؟ 

 .د؟..آنلاین خواهید داشت؟ زمانبندی کلاس های دوره به چه ترتیب خواهد بو

  پشتیبانی فرهنگیادا: ایجاد دوره و دسترسی برای مدرس، ارائه سرویس در تهیه گروه

هیه و تمحتوای الکترونیکی مورد نظر مدرس برای دوره، اعم از ضبط کلاس زنده، 

داری به شنی –تبدیل فایل های متنی و یا دیداری تدوین کلاس های مالتی مدیا، 

فرمت قابل ارائه در کلاس الکترونیکی، کمک های قبل و ضمن تدریس شامل ارائه 

موزشی در صورت نیاز، همکاری در قراردادن فایل ها و یا حتی انتساب آدوره 

 دستیار آموزشی برای حل تمرین و برگزاری آزمون الکترونیکی.

 

 

 ورود به سایت: .3

 

  صفحه اول فرهنگیادا در آدرسhttp://elearn.cfu.ac.ir/  :قابل دسترسی است 

http://elearn.cfu.ac.ir/
http://elearn.cfu.ac.ir/
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  همانطور که ملاحظه می کنید هم از گوشه سمت چپ منوی بالای صفحه و هم در

 گوشه سمت راست میانه صفحه، می توانید برای ورود به صفحه استفاده کنید.

  کاربری و رمز عبور خود را در کادر زیر وارد کنید:برای ورود، کافی است نام 

 
 

  حساب کاربری ایجاد شده برای شما، از نوع استاد است که دسترسی کامل برای

کنترل محیط درسی خودتان در تمام موارد موجود بر روی آن به علاوه پذیرش 

 دانشجو به عنوان عضو را به شما می دهد.

مختلف را ملاحظه می کنید. درس مورد نظر شما برای در پایین صفحه طبقه های درسی  .4

تدریس در محیط الکترونیکی، می تواند زیر مجموعه یکی از این طبقه ها باشد و یا در 

 صورت لزوم طبقه درسی جدیدی توسط مسئول سایت برای آن ایجاد گردد.
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ترونیکی الکدوره دوره مورد نظر شما برای ایجاد در محیط فرهنگیادا، می تواند مشتمل بر  .5

فرم دو صفحه ای درخواست دوره آنلاین را باشد بر همین اساس  محض و یا دوره تلفیقی

 بر روی سامانه تکمیل می کنید.

ل های فصسر در  ایجاد دوره با یک سلسله از فرایند ها سرو کار خواهید داشت کهپس از  .6

  فرایند ها می پردازیم.اهم این به 

 درخواست دوره
 دوره، لطفا به نکات زیر توجه فرمایید: درخواستقبل از 

کلیه دوره های راه اندازی شده در محیط فرهنگیادا، اعم از دوره های رسمی 

)درس خارج از برنامه  )درس موجود در برنامه رسمی دانشگاه( یا دوره های آزاد

 س،یدرت  شامل دوره یک عمومی شرایط حداقل رسمی دانشگاه( لازم است از

 نگذراند به موظف دوره طول در دانشجویان و باشند برخوردار آزمون و تکلیف

 ضمح الکترونیکی دوره که صورتی در شود می موظف این موارد باشند. مدرس

 های دوره .کند برگزار الکترونیکی محیط در را شده یاد موارد کلیه شود، اختیار

 و ستادا بین تعاملی ارتباط با و دوسویه صورت به فرهنگیادا، روی بر شده ایجاد
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دارد در صورت عدم رعایت  حق سایت مدیریت و شوند می تلقی معتبر دانشجو

 شرط فوق، دوره را با یک تذکر به حالت تعلیق و با تذکر دوم، حذف نماید.

 

ابتدا از قسمت وسط سمت راست صفحه اول، مدیریت درخواست دوره را  .1

 انتخاب نمایید:

 
 دوره را بفشارید و وارد صفحه زیر شوید:درخواست ایجاد " .2
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همانطور که ملاحظه می کنید نام مختصر و کامل دوره بر حسب توضیحات ارائه شده در 

 ذیل هر کادر، ضروری است.

درخواست  مورد کشویی، به شناسایی سریع تیپ و نوع دوره  ز منویطبقه درسی اانتخاب 

 .شما کمک می کند

Enrolment key  در واقع یک کد است که در مراحل بعد، برای عضویت در دوره و

پیوستن به کلاس الکترونیکی خود به دانشجویان خود خواهید داد. )توضیحات بیشتر را در 

جیحا با )تر قسمت مربوط به ایجاد دسترسی ملاحظه خواهید کرد(. کد را مطابق میل خود

 ه های بعدی در جایی یادداشت نمایید.وارد و برای استفاد حروف و اعداد  انگلیسی(

 پس از فشردن دکمه ادامه، وارد صفحه دوم فرم می شوید: .3
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 اطلاعات درج شده توسط شما در این قسمت، برای ایجاد دوره ضروری است.

در صورتیکه مایل هستید دوره ایجاد شده توسط شما به عنوان محملی در کنار کلاس درس 

ایجاد تالار گفتگو... به کار رود و محور اصلی تدریس، کماکان و به اشتراک گذاری فایل، 

 کلاس فیزیکی باقی بماند، در کادر زیر، دوره تلفیقی را انتخاب فرمایید:
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در انتها کلید ادامه را فشار دهید. مدیریت سایت در اسرع وقت در خصوص  .4

 وضعیت دوره انتخاب شده، شما را مطلع خواهد کرد.

  برای دانشجویان کلاسایجاد دسترسی 
به طور کلی، همه کاربران سایت اعم از استاد و دانشجو برای استفاده از سایت لازم است 

در گام اول حساب کاربری داشته باشند. برای دانشجویان کلیه پردیس ها، یک حساب 

کاربری به صورت پیش فرض در سایت ایجاد شده و دانشجویان موظف بوده اند اطلاعات 

ل آدرس خود را بر روی پروفیل خود در فرهنگیادا اصلاح کنند تا این نام کاربری و ایمی

را حفظ نمایند. مدیریت فرهنگیادا در صدد است در عملیات مشابهی، حساب کاربری پیش 

 فرض برای اساتید پردیس های نیز ایجاد و امکان ورورد اولیه ایشان به سایت را فراهم کند.

ترسی  ) بخش عبارات و اژگان ملاحظه کردید( عضوی سایت همانطور که در سطوح دس

یعنی دارنده حساب کاربری، می تواند بر اساس نقش خود، دسترسی مرتبط را دریافت کند. 

نقش و دسترسی استاد توسط مدیر سایت ، پس از ایجاد دوره الکترونیکی به مدرس منتسب 

 می تواند گروهی از اعضای سایت می شود. مدرس نیز با دارا شدن نقش و دسترسی استاد،

 را به عنوان دانشجوی دوره خود، منتسب نماید.

 پیشنهاد می شود:دو روش زیر برای انتساب نقش و دسترسی دانشجو توسط استاد 

 

ایت ا استفاده از کلید ثبت نام ) که هنکام ایجاد دوره توسط پشتیبانی سشما می توانید بالف( 

آن در اختیار هر یک از اعضای سایت که مایلید دانشجوی  ایجاد می شود( و قرار دادن

وره عضویت د دوره خودت دعوت و عملا به دوره ایجاد شده توسط شما باشند، ایشان را به

 خود درآورید.

کلیک بر روی نام دوره مربوطه، با صفحه ای ورود به سایت و در این حالت، عضو پس از 

ت نام دریافتی اط استاد را دورن کادر، درج می مشابه صفحه زیر مواجه شده و کلید ثب

 .کند
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اضافه دوره مدیریت کاربران هر فردی که می خواهید را ب( شما می توانید از طریق 

 :کنید

 

پس از کلیک بر روی نام دوره خود، به صفحه دوره وارد می شوید. آن کاه  .1

 نید:ک از ستون سمت چپ، ذیل تنظیمات، بر روی منوی کاربران کلیک می

 

 
 

 

 پس از کلیک بر روی کاربران، این منو به زیر منو هایی باز می شود: .2
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  کاربران ثبت نام کرده را انتخاب می کنید و به صفحه زیر می رسید: .3

 

 
 را انتخاب می کنید و صفحه زیر را مشاهده می کنید: Enroll usersپس س .4
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پس از انتخاب نقش شاگرد، از منوی کشویی بالا مطابق شکل بالا، دکمه ثبت  .5

نام را برای هر یک از افراد مورد نظر فشار میدهید. 

 



 

 برای مدرسان راهنمای فرهنگیادا  14

 مرکز هوشمندسازی  - مدیریت یادگیری الکترونیکی
 دانشگاه فرهنگیان

 

 

 بسیار بالای اعضای سامانه، پیشنهاد می شود برای تسهیل دبا  توجه به تعدا .6

، افراد مورد نظر خود را در قسمت پایین همین کادر جستجو و آنگاه کار

 Finishاضافه کنید. پس از اضافه کردن تمام افراد مورد نظر، دکمه 

enrolling users ..را فشار دهید 

 

 

 :اکنون دانشجویان به دوره شما اضافه شده اند .7
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 اوبری در محیط دورهن 
دوره ها، محیط هایی بر روی مودل هستند که اساتید، مواد درسی خود را برای دانشجویان در   

 د را بر حسب طرح درسآن اضافه می کنند و پس از این مرحله می توانند محتوای مورد نظر خو

 تدریس از طریق دوره ایجاد شده با دانشجویان به اشتراک بگذارند.و سناریوی 

، می توانند توسط مدیران سامانه یا استادان LMS ست های توسعه و پشتیبانی دوره ها بر حسب سیا

ایجاد شوند. در سامانه فرهنگیادا، ایجاد دوره در حال حاضر با درخواست کتبی و تکمیل فرم مورد 

نیاز توسط مدرس به مدیر سامانه سفارش داده و پس از انجام مقدمات لازم، انجام می شود. مدیریت 

ا در حال برنامه ریزی برای ارتقاء ثبت درخواست دوره به روش آنلاین است که به محض فرهنگیاد

 راه اندازی، راهنمای استفاده از آن نیز در اختیار اساتید ارجمند قرار خواهد گرفت.  

 شکل زیر محیط عمومی یک دوره ایجاد شده را نشان می دهد:
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  "ابعمن"و  "فعالیت ها" امکانات  شاملی در محیط دوره از طریق دو دسته اصلی کاربر

 :دازیمآنها و سپس به نحوه کاربری می پرعناوین صورت می گیرد که در زیر ابتدا به معرفی 

 فعالیت ها 

ای این امکانات بر  از امکانات قابل استفاده بر روی سامانه است.گروهی  فعالیت، نام عمومی 

از فعالیتها  یلفمختانواع دانشجو به کار گرفته می شوند.  -دانشجو و دانشجو -ایجاد تعامل استاد

اهم  به معرفی بر روی سامانه/ دوره ایجاد شده برای شما وجود دارد که در این راهنما،

ورد فراتر در مفعالیتهایی که برای راهبری یک دوره مورد نیاز است می پردازیم. مطالعه 

برای علاقمندان امکان  https://docs.moodle.org/28/en/Activities امکانات بیشتر در 

 ذیر می باشد.پ

 ( تکلیفAssignment) 

 (تالار گفتگوForum) 

 ً( آزمونQuiz) 

 ( گپ و گفتChat) 

 ( پایگاه دادهData base) 

 ( بازخوردFeed Back) 

 منابع  
 

تم های در دوره خود به کار می گیرد. آیآموزش  پشتیبانیبرای استاد، یک منبع، آیتمی است که 

مختلفی تحت عنوان منبع در مودل وجود دارد که مدرس می تواند بر حسب نیاز و سناریو آموزش 

 موارد را ملاحظه می کنید:ترین  کاربرد آنها را به کار گیرد. در زیر تعدادی از پر

 فایل 

 پوشه 

 برچسب 

 پیوند 

 

https://docs.moodle.org/28/en/Activities
https://docs.moodle.org/28/en/Activities
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 محیط دوره  فعالیت ها و منابع در استفاده از 

 استاد پس  از ورود به محیط دوره خود با این صفحه رو به رو می شود:

 
 

همانطور که ملاحظه می کنید دوره های آموزشی به صورت هفتگی بر روی دوره، تنظیم  .1

شده اند. استاد می تواند بر اساس طرح  تدریس مورد نظر خود، برای هر هفته تعدادی از 

 د.کن بار گذاریفعالیت ها و منابع را در نظر بگیرد و در باکس مربوط به هفته، 

ر د یرایش را فشرده و وارد محیط ویرایش دوره می شوید.برای این منظور، کلید شروع و .2

 این صورت، صفحه به شکل زیر در می آید:
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ظاهر و منابع  شامل فعالیت هابا فشردن کلید اضافه کردن یک فعالیت یا منبع، صفحه زیر  .3

 می شود:

 
 

 با پایین کشیدن میله کنار لیست، وارد قسمت منابع می شوید: .4
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 را با توجه به نیاز، انتخاب کرده و در صفحه دوره قرار می دهید. مثال: هر یک از موارد .5

 
 

انتخاب اضافه کردن فعالیت: الف(

 

 انتخاب فایل از قسمت منابع: ب(



 

 برای مدرسان راهنمای فرهنگیادا  21

 مرکز هوشمندسازی  - مدیریت یادگیری الکترونیکی
 دانشگاه فرهنگیان

 

 

 

 

 

 

 فشردن کلید اضافه کردن: ج(
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 ظاهر شدن فایل در صفحه دوره/ هفته مورد نظر:د( 

 

 

 

 

 

کلید چرخ دنده آبی  از طریق فشردنآبان(  15-آبان 21)سکشن مجموعه کل ز( امکان ویرایش 

 رنگ سمت راست داخل کادر )تنظیمات(:
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کادر  م در گوشه سمت راست بالاین علامت چشداز طریق فشرسکشن س( امکان پنهان کردن کل 

 ایهپنهان کردن یک فعالیت یا منبع با استفاده از گزینه  ش( امکان ویرایش و در صورت لزوم 

 منوی ویرایش کشویی کنار همان منبع

 )مطابق شکل های بالا(
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 ها آزمون 
 

لها ادر این قسمت ابتدا تنظیمات مربوط به آزمون را مشاهده می کنید و سپس با نحوه ایجاد سو

برای یک آزمون آشنا می شوید. در این بخش به دو روش اضافه کردن دستی سوالات و استفاده 

 سوال نگاهی خواهیم داشت.از بانک 

 : اضافه کردن سوال به صورت دستی 

 تنظیمات 

 

از گروه فعالیت ها، صفحه زیر را مشاهده می (Quiz)مون الف( پس از افزودن آز

 کنید:
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ب(در نیمه دوم صفحه، تنظیمات آزمون را مشاهده می کنید.
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ول تاریخ، زمان شروع و پایان، طمربوط به در این قسمت کلیه تنظیمات  Timingج( 

 مدت آزمون را تنظیم می کنید.

 

 

، در این بخش تعداد دفعات مجاز شرکت یک فرد در آزمون واحد، روش های نمره Grades( د

 دهی را مشخص می کنید:
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 ، ) به ترتیب پیش فرض یا تصادفی(ه ظاهر شدن سوالهابرای تنظیم نحوLayout ر(

 

ی تنظیماتی از قبیل جا به جایی سوالات، دادن عملکرد سوالها، برا Question Behaviorز( 

 بازخورد فوری، ...

 

و( بازبینی سوالات که کلیه تنظیمات مربوط به نحوه نشان دادن عملکرد دانشجو در پاسخگویی به 

ه،....توسط نمرآزمون شامل نمایش فوری صحیح یا غلط بودن پاسخ، نمایش پاسخ درست، نمایش 

 این بخش تنظیم یم شود:
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 اضافه کردن سوال 

 برای اضافه کردن سوال دو روش پیشنهاد می شود:

 الف( اضافه کردن دستی سوالها:

 همانطور که در مرحله قبل مشاهده کردید یک آزمون تستی برای این دوره، ایجاد کردیم:

 

 یم:رسیم و ویرایش کوییز را انتخاب می کنن ایجاد شده به صفحه زیر می با کلیک بر روی آزمو
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 تخاب می کنید:افزودن یک سوال را ا ب(

 

 

 

 ع سوال را انتخاب می کنید:وج( در صفحه بعدی، ن
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 را انتخاب کرده ایم پس از فشردن کلید انتخاب، به صفحه زیر  multiple choiceبه عنوان نمونه 

 می رسیم:
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کنید پس از ایجاد صورت  و متن سوال، بازخورد عمومی تعریف می  همانطور که ملاحظه مید( 

شود. این باز خورد در انتهای هر سوال، نمایش داده خواهد شد. به عنوان مثال، جمله: لطفا با 

 دقت به هریک از پاسخ هایی ممکن، جواب دهید.

ی سوال در نظر می توانید از یک تا چند پاسخ درست برا One or multiple answersدر کادر 

 بگیرید.

 ترتیب پاسخ ها را به سیستم بسپارید.انتخاب می توانید   Shuffle the choicesدر کادر 

 

ر( در قسمت بعدی هریک از پاسحهای مورد نظر را همرا با نمره و بازخوردی که در نظر دارید 

 )مثلا دقت کنید( وارد می کنید.
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را برای پاسخ های درست و یا حتی تا قسمتی درست،  ییها ت بعدی می توانید بازخورددر قسم ز(

 ایجاد کنید.

 همانطور که می بینید انتخاب تعداد گزینه ها کاملا با استاد است.

 

 تغییرات را ذخیره می کنید. و به قسمت قبل باز میگردید. و( در قسمت آخر

hnh

 

  استفاده از بانک سوال 

 استفاده از بانک سوال خواهد بود.مبحث آغازین، قسمت دوم راهنما، طریقه 

 

 25/8/33 پایان بخش اول


